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CONERU |

Comision Nacional de Evaluacion y
Acreditacitn Universilaria

Buenos Aires, 13 de agosto de 2015
RESOLUCION N°: 603/15

ASUNTO: Acredilar con compromisos de
mejoramicnts  la carrera de Ingenicria
Agrondmica de la Facullad de Ciencias Expte. N* 804-2297/13
Agropecuarias de la Universidad Nacional de
Entre Rios por un periodo de tres afios.

VISTO: la solicitud de acreditacién de la carrera de Ingenieria Agrondmica de la Facultad
de Ciencias Agropecuarias de la Universidad Nacional de Entre Rios y demis constancias del
expediente, y lo dispuesto por la Ley N° 24.521 (articulos 42, 43 y 46), los Decretos
Reglamentarios N® 173/96 (t.o. por Decreto N° 705/97) y N® 499/95 y N° 2219/10, la
Resolucién MECyT N° 334/03 y Resolucion MECYT N® 1002/03, la Ordenanza CONEAU N®
058-11 y la Resolucién CONEAU N° 893/13, y

CONSIDERANDO:

1. El procedimiento

La carrera de Ingenieria Agrondmica de la Facultad de Ciencias Agropecuarias de la
Universidad Nacional de Entre Rios quedd comprendida en la convocatoria realizada por la
CONEAU segiin la Ordenanza CONEAU N° 058-11 y la Resolucién CONEAU N° 893/13 en
cumplimiento de lo establecido en la Resolucién MECYT N° 334/03 ¥ Resolucién MECyT N°
1002/03. Una delegacién del equipo directivo de la carrera participé en el Taller de
Presentacién de la Guia de Autoevaluacitn realizado el 6 de marzo 2014. De acuerdo con las
pautas eslablecidas en la Guia, se desarrollaron las mwndaﬂm que culminaron en un informe
en el que se incluyen un diagnéstico de la situacion de la ::arn:m ¥ una serie de planes para su
mejora.

Cumplido el plazo para la recusacién de los nominados, la CONEAU procedit a
designar a los integrantes de los Comités de Pares.

Entre los dias 15 y 17 de octubre de 2014, se realizé una reunién de consistencia en la

que participaron los miembros de todos los Comités de Pares, se brindaron informes sobre las
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carreras en proceso de evaluacitn y se acordaron criterios comunes para la aplicacién de los
estindares,

El Comité de Pares, procedis a redactar su Informe de Evaluacién que forma parte del
Anexo I de la presente resolucion. En ese estado, la CONEAU corrié vista a la institucién en
conformidad con la Ordenanza CONEAU N° 58-11. En fecha 15 de abril de 2015 la
institucién contestd la vista v, respondiendo a los requerimientos formulados, presentd planes
de mejora. El Comité de Pares considerd satisfactorios los planes presentados. El Informe de
Evaluacién de la Respuesta a la Vista forma parte del Anexo 11 de la presente resolucion,

Con fecha 10 de agosto de 2015, el Plenario de la CONEAU tomé conocimiento de los
mencionados informes.

Con arreglo a la Ordenanza CONEAU N° 58-11, dentro de tres afios la carrera deberi
somelerse a una segunda fase del proceso de acreditacion, Como resultado de la evaluacion
que en ese momento se desarrolle, la acreditacién podria extenderse por otro periodo de tres

A0S,

2. Los fundamentos que figuran en los Anexos 1y 11 de la presente resolucion,

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Acreditar la carrera de Ingenieria Agrondmica de la Facultad Ciencias
Agropecuarias de la Universidad Nacional de Entre Rios por un periodo de tres (3) anos con
los compromisos que se consignan en el articulo 2°,

ARTICULD 2°- Segin los cronogramas de los planes de mejora presentados, dejar
establecidos los siguientes compromisos especificos de la institucién para el mejoramiento de

la calidad académica de la carrera:

L. En un plazo de 6 meses, aprobar por todas las instancias estatuarias correspondientes las
modificaciones realizadas al Plan de Estudios 2004.
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Il. Implementar las acciones previstas a los fines de garantizar las condiciones de seguridad e
higiene en todos los dmbitos donde se desarrolla la earrera (2017).

lII. Llevar a cabo las estrategias destinadas a mejorar el desempedio de los estudiantes a lo

largo de su proceso de formacién y realizar el monitoreo continuo y sistemdtico de éstas
medidas,

ARTICULO 3°- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N® 603 - CONEAU - 15

.
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Lic. NEETOR PAN
PRESIDENTE
COMEAU
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Anexo I: Informe de Evaluacién de la carrera de Ingenieria Agrondmica de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias de la Universidad Nacional de Entre Rios,

1. Contexto institucional

La carrera de Ingenieria Agrondmica (Validez del titulo RM N® 305/04) de la Facultad
Ciencias Agropecuarias (FCA) se cre6é en el afio 1974 en ¢l dmbito de la Universidad
Nacional de Entre Rios (UNER). La cantidad total de alumnos de grado de la unidad
académica durante el afio 2014 fue de 1063, lo que corresponde al total de estudiantes de la
carrera de Ingenieria Agrondmica.

La oferta académica de la Facultad incluye la carrera de grade que se presenta a
acreditacién y, a nivel terciario, la Tecnicatura Universitaria en Manejo de Granos y Semillas.

Ademis, se dictan las siguientes carreras de posgrado: Especializacién en Alta
Direccion de Agronegocios v Alimentos, Maestria en Agronegocios y Alimentos, vy
Doctorado en Ingenieria - Mencién Ciencias Agropecuarias.

Los objetivos de la carrera son coherentes con la misién, propdsitos y objetivos
institucionales de la Universidad. Asimismo, la institucién informa orientaciones estratégicas
referidas a las siguientes dimensiones: docencia (contempla acciones tales como capacitacion
y aclualizacidn, regularizacién de la planta docente y refuerzo de dreas de vacancia, entre
otras); estudiantes (promocién de graduacibn, permanencia, accesibilidad estudiantil:
formacion integral de los futuros egresados y apoyo académico para aspirantes); investi gacion
¥ extlensidn.

La institucién cuenta con politicas de investigacion y desarrollo tecnolégico definidas
¢ntre las que se contemplan los Proyectos de Investigacién y Desarrollo; las Becas de Apoyo
a la Investigacion; los Programa de Vinculacidn Tecnoldgica; las Becas de 4° Nivel para
Docentes; la Asignacién de Fondos para Reparacién y/o Mantenimiento de Equipos de
Mediana y Alta Complejidad de los Grupos o Proyectos de Investigacion (Disposicitn
Rectoral N° 01/11); los Cambios en el Circuito de Proyectos Extra UNER (Disposicitn
Rectoral N 14/10); la Reseiia de Informes Finales de Proyectos de Investigacién Suplemento
Digital (Disposicién Rectoral N° 02/11); la Participacién de docentes investigadores en
proyeclos exira UMER (Disposicidn Rectoral N° 03/12); la Asistencia a Eventos
Internacionales (Disposicion Rectoral N® 04/12) y ¢l Procedimiento para la Adquisicitn de

Res, 603715
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Reactivos Quimicos (Disposicién Rectoral N 01/13). Estas politicas se articulan con
programas nacionales de financiamiento (MINCYT, COFECYT, SAGPyA, CONICET,
ANPCYT). Los temas prioritarios de investigacién son: uso, preservacion ¥ manejo
sustentable de los recursos naturales renovables: relaciones contractuales en los sistemas de
produccién agropecuaria; calidad de vida y desarrollo socioeconémico del productor rural:
produccién y sanidad vegetal; produccién y sanidad animal; agrohidrologia (uso y manejo
sustentable del recurso agua); investigacion educativa; agromdtica (agroinformdtica),
biotecnologia (vegetal, animal y de procesos); tecnologias de semillas, agroindustria; y
desarrollo, articulacién e integracién de las cadenas productivas y de valor (Resolucién CD N°
4037 y N® 5796/09),

En la actualidad, la institucién tiene 13 proyectos de investigacion vigentes en teméticas
relacionadas con la carrera,

En los proyectos de investigacitn participan 48 docentes (30%) y 8 alumnos de la carrera,
La participacién de los estudiantes en estas actividades se promueve a (ravés de Becas de
Iniciaci6n en la Investigacitn que se ofrecen en el marco de los Proyectos de Investigacién y
Desarrollo con financiamiento de la UNER, Becas de Auxiliares de Investigacién para
Trabajos Finales de Graduacion, Becas de la Fundacién Nuevo Banco de Entre Rios para
proyectos innovadores v de transferencia tecnoldgica. Las Ordenanza CS N° 246/93 y la
Resolucién CS N® 182/03 establecen los requisitos para el olorgamiento de becas de
Iniciacidn en la Investigacion ¥y de las becas de Auxiliares de Investigacion.

En cuanto a la difusién del conocimiento, se indica que la unidad académica cuenta con
la Revista Cientifica Agropecuaria de la FCA (ISSN 0329-3602) que se edita desde hace 17
anos en forma ininterrumpida. Ademis, la institucion prevé desarrollar un reposilorio
institucional, por medio de un software centralizado, para la difusidn sistematizada de la
produccién cientifica (trabajos publicados por docentes investigadores en revistas con
referato), tesis de grado y posgrado, y trabajos técnicos académicos.

Del anilisis de las fichas de investigacion se observa que 10 de los proyectos vigentes
publicaron sus resultados en revistas con arbitraje y mediante presentaciones de trabajos en
congresos ¥ seminarios. Se considera que los temas abordados en los proyectos de
investigacion son pertinentes y que la participacién de los docentes es adecuada. Ademis, se

recomienda incrementar el niimero de estudiantes que participan en estas actividades.
Res, 603/15
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En relacidn con el desarrollo de actividades de extensitn, la institucién presenta 74
fichas de Vinculacién con el medio, de las cuales 4 estin vigentes. En éstas participan 9
docentes de la carrera. Cabe sefialar que si bien las actividades de exlension son pertinentes,
resultan escasas y la mayoria de ellas son actividades de asistencia técnica v capacitacidn, En
este sentido, resulta necesario incrementar las actividades de extension y ampliar la diversidad
de formas de articulacién con la sociedad para lograr una vineulacién més amplia y profunda
con las problemdticas socio-productivas existentes. Por lo tanto, se formula un requerimiento.

La participacion de alumnos en estas actividades se promueve a través de Becas de
Incentivo para las Actividades de Vinculacidn Tecnoldgica (ordenanzas CS N® 371/08 y N©
400/12).

Ademis, la carrera cuenta con actividades de prestacion de servicios a terceros tales
como la realizacién de relevamiento de profesionales y el relevamiento de arbolado piiblico

- de la Municipalidad de Gobernador Macia,

Asimismo, la institucidn posee 53 convenios con empresas, asociaciones profesionales y
otras entidades vinculadas con la profesion para la concrecion de las actividades de
investigacion, transferencia tecnoldgica, pasantias y pricticas, como forma de integracion al
medio socio-productivo. Estos fueron firmados con insti: iciones como la Bolsa de Cereales
de Entre Rios; la Secretaria Ministerial Obras ¥ Servicios Piblicos de Entre Rios: COPAER:
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca de la Nacidn; INTA; Municipalidad de Parana:
Universidad Auténoma de Entre Rios; entre otros. Del total de estos conve nios, 28 son para la
concrecién de las actividades de investigacién cientifico-tecnolégica y actividades de
transferencia y vinculacién, 15 para intercambio, actualizacidn ¥ perfeccionamiento docente y
7 convenios estdn vinculados con la realizacién de pasantias y pricticas de alumnos,

La institucidn desarrolla politicas  institucionales para la  actoalizacidn vy
perfeccionamiento del personal docente que incluye una oferta permanente de actividades de
capacitacién y posgrado en temas referidos al asesoramiento pedagbgico, las tutorias, las
formas de ensefianza mediadas por TIC, la educacién por competencia, la redaccién cientifica,
la estadistica y las bases de datos.

Ademds, la institucion promueve la formacién de posgrado tanto para el personal
docente como para el personal administrativo y de servicios por medio de Becas de 1V Nivel

(Resolucién CS N° 390/12) financiables por la UNER. Asimismo, cuenta con el Programa de
Res. 603/15
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Apoyo para la Finalizacién de la Formacién de Posgrados (Resolucién Rectoral N® 132/12)
para asistir econdmicamente a los docentes que han terminado ¢l cursado de los créditos
obligatorios de maestrias y doctorados para que puedan concluir la redaccién de su tesis y
realizar la pertinente defensa.

También, la institucién informa que en ¢l marco de la Asociacion de Universidades
Grupo Montevideo existen programas de movilidad académica para estudiantes y docentes.
En el caso de docentes, pueden realizar este intercambio durante dos semanas en la
universidad de destino.

Cabe sefialar que la institucién presenta estrategias para continuar fortaleciendo la
formacion docente y capacitacion del personal administrativo y de servicios.

La estructura de gobierno y conduccién de la Facultad estd integrada por un Consejo
Directivo, un Decano y Secretarias (General, Técnica, de Exiension, Académica, de Ciencia ¥
Tecnologia). La Secretaria Académica coordina las actividades docentes de grado y posgrado
(Resolucién CS N® 113/05 y Resolucién CD N° 4461/05).

La actividad de grado estd organizada en seis departamentos académicos: Ciencias
Basicas, Ciencias BiolGgicas, Ciencias de la Tierra, Produccitn Animal, Produccién Vegetal y
Socioecondmico. La funcién de estos departamentos es la coordinacién académica entre las
catedras que los componen y actilan como vinculo entre ellas v la Secretaria Académica.

La institucion cuenta con reglamentos para la designacién de los cargos directivos y de
gestion definidos en el Estatuto de la Universidad Nacional de Entre Rios

El responsable de la carrera es el Decano de la Facultad. En su ficha docente, se indica
que posee titulo de Doctor y que es titular de la asignatura Genética y Mejoramiento Vegetal
y Animal. En el punto “Experiencia en gestion académica” se indica que dispone de una
dedicacién semanal de 40 horas. Sin embargo, en el cuadro “Vinculacién del docente con
carreras que se presentan a acreditacion™ del Formulario Electrénico se informa que tiene una
dedicacién de 10 horas (5 horas para docencia, 2 horas para investigacion, 2 horas para
gestion y 1 hora para realizar tareas de tutor o consejero). En este sentido, resulta necesario
que se aclare esta inconsistencia y se asegure que el Decano cuente con dedicacién suficiente
para atender sus responsabilidades en docencia, gestién e investigacion y como tutor, por lo
que se realiza un requerimiento.

Res. 603715
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La Comisién de Implementacién y Seguimiento del Plan de Estudios es la instancia
institucionalizada responsable del disefio y seguimiento de la implementacién del plan de
estudios y de su revisién peri6dica, de acuerdo con las pautas que rigen en la institucion
(Resolucion CD N° 6.520/12), Esta comisitn estd conformada por representantes del claustro
docente de los distintos ciclos que componen la carrera (Ciclo Bdsico, Ciclo Bdsico
Agrondmico y Ciclo de Formacion Profesional), personal de Asesoria Pedagdgica y
estudiantes de la carrera,

La unidad académica cuenta con personal no docente integrado por 49 empleados con
funciones administrativas, técnica y de apoyo, que poseen una calificacion adecuada para las
funciones que desempefian. Se considera que su nimero resulta congruente con la planta
académica y la matricula. Ademis, mediante la Resolucién CS N° 096/08 se establece un
sistema reglamentado de ingreso y promocidn del personal no docente ¥ Mecanismos para su
capacitacion. Cabe destacar que la UNER brinda una Tecnicatura en Gestién Universitaria
que es cursada por 10 agentes de la Facultad, Ademds, en los dltimos afios se ofrecid
capacitacin en Sistemas SIU Guarani, SIU Mapuche vy $iU Comechin gones; y se brindd una
jornada institucional denominada Curso de Higiene, Seguridad y Medicina Laboral.

La institucion dispone de adecuados sistemas de registro ¥ procesamiento de la
informacién académica tales como los brindados por el Consorcio SIU y el Registro de
asistencia y licencias del personal docente, administrativo y de servicios. Los canales de
comunicacion son confiables, eficientes y actualizados. Asimismo, se resguarda la
documentacién que permite evaluar la calidad del trabajo de los estudiantes.

Ademis, la institucién cuenta con un registro actualizado y de cardicter piblico de los
antecedentes académicos y profesionales del personal docente.

2. Plan de estudios y formacidn

Actualmente la carrera dicta un idnico plan de estudios: Plan 2004 que comenzd a
implementarse en el afio 2005. Se informa que la vigencia de los planes de estudio previos
(Plan 1986 y Plan 2002) finaliza en el afio 2015 (resoluciones CS N® 15/14 y N° 245/04),
Asimismo, se sefiala que en el afio 2014 sélo se han reinscrito 23 ¥y 36 alumnos
correspondientes a los planes 1986 y 2002 respectivamente para rendir finales de asignaturas

y/o presentar el trabajo final de graduacion. Se aclara que no se estdn diclando clases de estos
dos planes,
Res. 603/15
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El Plan 2004 fue aprobado por Resolucién CS N° 245/04 que establece una carga
horaria total de 3507 horas. No obstante, a partir del anilisis del documento se detecta que esa
cifra no incluye las 42 horas del “Espacio Complementario: Integracién en Sistemas de
Produccion”, por lo que el total es de 3549 horas. Ademds, en el afio 2006 el F']:am fue
modificado y se establecié como obligatoria la asignatura optativa Avicultura con una carga
horaria de 56 horas (Resolucién CS N° 09/06). De esta manera, el Plan 2004 ticne un total de
3605 horas. Sin embargo, cabe senalar que la carga horaria total del plan de estudios no se
encuentra establecida con claridad en la normativa, por lo que se formula un requerimienio.

El Plan 2004 se desarrolla en 5 afios. Se estructura en 3 ciclos: Biésico, Bisico
Agrondmico y Profesional.

De acuerdo con lo informado por la institucién en el Formulario Electrénico, la carga
horaria destinada al Area de Ciencias Bisicas (887 horas), al Area de Bisicas Agrondmicas
(1016 horas), al Area de Aplicadas Agrondmicas (1282 horas) y a las Actividades
complementarias (56), suma un total de 3241 horas.

La distribucitn horaria de los niicleos temticos es la siguiente:

Areas rﬁclm temdticos Carga horaria |
Resolucidn ME1 Plan de
N" 334103 | Estudios2004

IMatemética 130 154

Ciencias Ouimica 210 285
]Bésir:as [Fisica 95 112
Botinica 145 224

[Estadistica y Diseifio Experimental 05 112

Total Ciencias Bisicas 675 887
IManejo de Suelos y Agua 235 273

icas Genélica y Mejoramiento 130 130
ﬁ:ﬂnﬁmimﬁ IMicrobiologia Agricola 65 (i8]
Climatologia. 75 15
aquinaria Agricola 95 95

[Ecofisiologia 160 196

[Proteccién Vegetal 195 182

Tolal Bisicas Aplicadas 955 1016
Sistemas de Produccitn Vegetal * 740 370

Aplicadas Sistemas de Produccién Animal * 480
Agronomicas  Socioeconomia 255 432

ormacidn para la investigacion
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Total Aplicadas Agrondmicas 995 1282
Subtotal 2625 3185
Actividades Complementarias ** 56
Total 3500 3241

* La carga horaria minima para sistemas de producciin vegetal y animal, individualmente, no podra ser
menor al 30% de la carga horaria del nicleo emdtico.
** Cantidad de horas que permita aleanzar, como minimo, las 3500 horas wotales.

Segiin el Formulario Elecirénico, la carga horaria del plan de estudios se completa con
una carga horaria minima de 322 horas de asignaturas electivas que lienen contenidos que
aportan a la fexibilizacién de la formacién regional y general. Esto suma un total de 3563
horas, lo que cumple con la carga horaria minima total establecida por la Resolucidn
Ministerial. No obstante, el nicleo temdtico Proteccién Vegetal no cumple con la carga
horaria minima establecida en la Resolucién ME N° 334/03, por lo que se¢ realiza un
requerimiento.

Ademids, cabe sefalar que en el Formulario Electrénico se detectaron los errores de
registro de la informacion que se describen a continuacion: |a actividad curricular Informdtica
fue registrada como Actividades Complementarias cuando no corresponde y debe consignarse
en “Otros contenidos” y la asignatura Espacio Complementario: Integracion en Sistemas de
Produccién fue registrada en “Otros contenidos™ cuando por sus conténidos debe registrarse
dentro de “Actividades Complementarias™, Por lo tanto, s¢ formula un requerimiento.

El plan incluye los Contenidos Curriculares Basicos listados en el Anexo I de la
Resolucién Ministerial N° 334/03 con un tratamiento adecuado.

Se ofrecen las optativas Inglés 1 e Inglés I cuyo cursado se puede realizar desde el
primer afo de la carrera. Sin embargo, no se aclara si a todos los alumnos de Ia carrera se les
exige un manejo minimo del idioma. Por lo tanto, se formula un requerimiento,

Se observa la aplicacién de conocimientos de agromitica en los siguientes espacios:
Climatologia Agricola; Edafologia; Mecanizacién Agricola; Riego y Drenaje; Nutricion
Animal; Bovinos de Carne; Bovinos de Leche; Conservacidn de Suelos; Fisiologia Vegetal;
Sistemas de Informacion Geogrifica v Cultivos Hidropénicos.

Asimismo, el plan de estudios presenta integracion horizontal y vertical de contenidos y
50 estructura incluye un esquema de correlatividades definido que conlempla una secuencia
de complejidad creciente de los contenidos.

Res. 60315
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Segin la informacitn presentada en el Formulario Electrénico, Ia carga horaria de las
actividades de formacidn préctica es la siguiente:

Ambitos de Formacién Practica Resolucidn Plan de
ME N®334/03| Estudios
niroduccion a los estudios universitarios ¥ agrondmicos 100 114
Interaccidn con la realidad agraria 250 499
[ntervencion critica sobre Ia realidad agropecuaria 350 437
Total 700 1050

Del cuadro precedente, surge que la carga hovaria de la formacidn prictica se
corresponde con las pautas de la Resolucion ME N° 334/03,

Los programas de las asignaturas explicitan contenidos, objetivos, describen
analiticamente las actividades teGricas ¥ pricticas, carga horaria, metodologia, bibliografia y
formas de evaluacién.

Con respecto a la bibliografia consignada de las fichas de actividades curriculares del
Formulario Elecirénico, se observa que la misma es adecuada. Sin embargo, se requiere
actualizar la bibliografia correspondiente a los temas de valoracién genética de reproduciores
¥ gendmica de las actividades curriculares Genética ¥ Mejoramiento Vegetal v Animal;
Bovinos de Carne y Bovinos de Leche.

La carrera cuenta con instancias de evaluacién integral de conocimientos. Las
evaluaciones son disefadas por los docentes ¥ som variadas las modalidades. Entre ellas las
que utilizan las tecnologias de la informacion ¥ comunicacién; la resolucién de problemas y
pricticas de laboratorio, los trabajos monogrificos e integrales que articulan las teorias y las
priclicas. Hay instancias escritas de evaluacidn individuales y grupales e instancias orales de
cxposicion. En las asignaturas con pricticas de laboratorios se evalian en forma integral
4Speclos cognitivos junto con habilidades y destrezas en el manejo de equipos, material de
laboratorio y manejo de material bioldgico y bibliogrifico (lectura de trabajos cientificos),

Cabe mencionar que segiin lo cxpresado en el Informe de Autoevaluacicn y el
Formulario Electrénico, dentro de las 322 horas que los alumnos deben acreditar en
actividades optativas, se incluye la realizacién de un Trabajo Final y/o una Comisién de
Estudio Orientada (CEO) reglamentados por las resoluciones CD N° 4604/06 v CD N°

6017/10 respectivamente. Se indica que ¢l Trabajo Final consiste en un trabajo de
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investigacion, extensién v/o desarrollo tecnolGgico, sobre un tema vinculado a las
incumbencias del Ingeniero Agrénomo mientras que la CEO es una prictica formativa
supervisada cuyo objetive es brindar al alumno la posibilidad de adquirir experiencia de
formacién prictica en aspectos académicos y estimular la autogestién de los estudiantes
acercindose a las prictica profesionales. El Plan de Estudios indica que el Trabajo Final tiene
una carga horaria de 210 horas y la CEO tiene una carga horaria de 56 horas; sin embargo, en
la citada normativa no estd claramente explicitado que las horas de Trabajo Final y CEQ
puedan incluirse dentro de las 322 horas de actividades, optativas, Ademis, se observa que
tanto el Trabajo Final como la CEO no estin registrados en ¢l Formulario Electrénico. Por
todo lo expuesto, se formula un requerimiento.

3. Cuerpo académico

El ingreso a la docencia se realiza mediante concurso piblico abierto de antecedentes y
oposicidn para cargos de profesores (Resolucién C§ N 230/02) y su permanencia se rige por
el Reglamento de Revalida (Resolucién CD N° 2636/00 ¥ Ordenanza CS N® 389/12). Se
considera que las normas son de conocimiento publico y no discriminatorias.

Los cargos docentes por concurso tienen una duracién de siete afios ¥ luego pueden ser
revalidados. Para ello, la Comisién de Revilida considera los antecedentes, la propuesta
académica y el informe elaborado por el docente sobre sus propias actividades.

La carrera cuenta con 166 docentes que cubren 184 cargos. A eslo se suman 26 cargos
de ayudantes no graduados. Cabe destacar que el 99% de los cargos docentes son regulares.

La cantidad de docentes de la carrera segiin cargo v dedicacion horaria semanal se
muestra en el siguiente cuadro (si el docente tiene més de un cargo se considera el de mayor
Jerarquia y en el caso de cargos de igual jerarquia se considera el de mayor dedicacién):

Cargo Dedi: acién semanal
Menoro | De10a | De20a | De30a Mayoro | Total
igual a 9 | 19 horas | 29 horas | 39 horas igual a
| horas 4() horas
Profesor Titular 0 11 13 0 16 40
Profesor Asociado 0 0 1 0 3 4
Profesor Adjunto 0 12 8 0 9 29
Jefe de Trabajos Pricticos 0 10 23 0 11 4 |
Ayudantes graduados 0 31 14 0 4 49
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| Total | 64 | 59 [ 0 [ 43 | 166

El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segiin su dedicacion y

titulo académico méximo (si el docente tiene mds de un cargo, se suman las dedicaciones):

Titulo académico méximo Dedicacidn semanal

Menoro | De10a | De20a | De 30a 39 Igual o Total

igual a9 | 19 horas | 29 hoias horas Mayor a

horas 40 horas

Grado universitario 0 33 32 5 28 a8
Especialista 0 2 14 2 4 22
Magister 0 10 1 1 7 19 |
Doclor 0 13 4 0 6 23
Taotal 1] 58 51 8 45 162

Cabe mencionar que la diferencia de los totales de los cuadros precedentes se debe a
que la carrera cuenta con 4 auxiliares que ticnen formacién superior (1 ayudante en la
asignatura Espacios Verdes, posee titulo de Técnico en Floricultura y Jardineria y un Post-
titulo en Planeamiento Paisajista ¥y Medio Ambiente; 1 Jefe de Trabajos Pricticos en la
asignatura Apicultura cuenta con titulo de Téenico Agronomo; 1 ayudante en la asignatura
Informlica, posee titulo de Analista de Sistemas y 1 ayudante en la asignatura Inglés [ y tiene
titulo de Profesor de Inglés). Del andlisis de los antecedenies ¥ trayectoria de los citados
docentes se considera que son adecuados para el desarrollo de las actividades académicas,

En relacitn con el primer ciclo de acreditacién, se observa que el cuerpo académico se
incrementd con la incorporacién de 26 docentes. Con respecto a las dedicaciones exclusivas,
éstas aumentaron un 13% (de un 15% a un 28%). Se considera altamente positivo para la
carrera esle incremento del cuerpo académico v dedicacio es.

El 39% de los docentes tienen formacion de posgrado: el 14% poseen titulo de Doctor,
el 12% titulo de Magister y el 13% son Especialistas,

Por otra parte, hay 5 docentes categorizados por el CONICET (en la categoria de
investigador adjunto), 87 docentes categorizados por el Programa de Incentivos del Ministerio
de Educacion (5 en categoria I, 10 en categoria I1, 30 en categoria 111, 21 en categoria IV y 21
en calegoria V) y 18 docentes categorizados en otros sistemas de promocidn de la
investigacion cientifico-tecnoldgica.

Res, 603715




CJ' “2015 - AR DEL BICENTENARID DEL CONGRESD D€ LOS PUEBLOS LIBRES™

CONERU 14

Lomision Nacional de Evaluacitn y

Acreditacsin Universilaria

Por todo lo expuesto, se concluye que la carrera cuenta con un cuerpo docente en
nimero y composicién adecuado, con dedicacién suficiente que garantiza las actividades de
docencia, investigacidn y extension.

4. Alumnos y graduados

Los criterios y procedimientos para la admisién de alumnos incluyen el requisito de
haber aprobado el nivel medio o el ciclo polimodal al momento de iniciarse el afio lectivo
(Ordenanza Rectoral N° 387/11), También contempla la situacién excepcional, establecida en
la Ley N* 24521, para los mayores de 25 afios que no han aprobado el nivel medio o ¢l ciclo
polimodal de enschianza. Para este caso, las condiciones de inscripcion se indica que se
encuentran explicitadas en la Ordenanza N° 302 y su modificatoria N® 344 y en la Resolucién
CS N 178/99. Sin embargo, estas normativas no fueron presentadas por lo que se formula un
requerimiento.

Se considera que los mecanismos son explicitos y conocidos por los postulantes de
manera de asegurar la no discriminacién.

Para los alumnos ingresantes a las carreras de Ingenieria Agrondmica v Tecnicatura
Universitaria en Manegjo de Granos y Semillas se dicta el “Curso de Ambientacion a la Vida
Universitaria” que tiene una duracién de cinco semanas, es obligatorio y se dicta a partir del
mes de febrero de cada ano, previo al inicio de las clases.

El siguiente cuadro muestra la cantidad de ingresantes, alumnos y egresados de la
carrera en los dltimos 3 afios.

Ano 2012 2013 2014

Ingresantes 129 175 154

Alumnos 1153 1152 1063
Egresados 21 4z 3

Con respecto a las cifras de graduados del afio 2014 del cuadro precedente, cabe
considerar que corresponde a la informacién con que contaba la carrera hasta la fecha de
presentacion del Informe de Autoevaluacién. No obstante resulta necesario contar con la
informacion actualizada por lo que se realiza un requerimiento.

Los mecanismos de seguimiento académico comprenden las siguientes acciones:
lutorias universitarias, orientaciones educativas y profesionales, apoyo académico vy clases de
consultas, asesoramiento pedagdgico a jévenes con dificultades de aprendizajes y rendimiento
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académico, registro v sistematizacién de datos e informacién (fichas de ingresantes: estudios
de desercion de la matricula de cada cohorte, fichas de tutores, talleres de estudio, entre
otros). Se indica que ¢l estudio anual de desercion de los estudiantes consiste en una encuesta
telefénica a aquellos alumnos de primer afio que no se vuelven a reinscribir al afio académico
siguiente. Este estudio se viene realizando desde hace més de 5 afos con el proposito de
sumar elementos de andlisis para identificar las causas de abandono de los estudios.

Sin embargo, al analizar la tasa de graduacion de las cohortes 2004, 2005 y 2006 al afo
2013 se observa que fueron del 14%, del 12% y del 10% respectivamente. Si bien la carrera
cuenta con las instancias mencionadas, se requiere ajustar los mecanismos de seguimiento y
las medidas orientadas a mejorar el desempeiio de los alumnos a lo largo de su proceso de
formacidn, contemplando cstralegias especificas para incrementar la cantidad de graduados.

La institucion posee programas para el otorgamiento de becas a los estudiantes: Becas
de Extensidn (Ordenanza Rectoral N° 26(/95); Becas de Ayuda a la Formacion de Recursos
Humanos (Ordenanza Rectoral N° 282/97); Becas de Ayuda Econdmica (Ordenanza Rectoral
N® 322/03); Beca de Iniciacién en la Investigacién, Beca de Auxiliar de Investigacion; Becas
de Formacion Académica (Resolucion CD N° 3356/03) y Becas para Difusién Institucional
(Ordenanza Rectoral N° 335/04). También, los alumnos disponen de otros tipos de becas de
financiamiento provincial o nacional tales como las del Instituto Autirquico Becario
Provincial (INAUBEPRO), Becas CIN, Becas de la Fundacién Nuevo Banco de Entre Rios
S.A., Becas Bicentenario y Becas Especiales.

Con respecto a los graduados, la institucién informa que entre 2010 ¥ 2011 realizé un
relevamiento a profesionales de la provincia de Entre Rios conjuntamente con el COPAER,
con el propdsito de conocer la insercién laboral, formas de comunicacion y necesidades de
Capacitacion de los graduados. Producto de ello se desarrollaron las siguientes acciones:
organizacion de cursos, jornadas, talleres y seminarios de actualizacién técnica en cultivos y
temiticas especificas vinculadas a la carrera: promocién de la Especializacion y Maestria en
Agronegocios entre los egresados; promocién del Doctorado en Ingenieria con Mencién en
Ciencias Agropecuarias. Ademds, se brinda la posibilidad de que los graduados participen de
actividades tales como proyectos de investigacion o de extensién. Sin embargo, no se informa
si la unidad académica cuenta con un mecanismo de seguimicnto de graduados. Por este

motivo, se formula un requerimiento,
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2. Infraestructura y equipamiento

Los inmuebles donde se dicta la carrera son propiedad de la institucidn. La carrera
desarrolla sus actividades en el predio de la Facultad (ubicada en Oro Verde) que comprende
el Edificio Académico (con 3 pabellones), el Edificio Centro de Medios, el Edificio SUM y el
Predio Facultad. Ademds, posce el Aula Campo Colonia Ensayo ubicada en la localidad
homdnima.

La FCA dispone de 10 aulas: 5 para 90 personas, 1 para 35 personas, 1 para &0
personas, 1 para 70 personas y 2 para 80 personas. Las aulas resultan suficientes en cantidad,
capacidad y disponibilidad horaria para el desarrollo de las clases en relacién con el nimero
de alumnos. Las caracteristicas y el equipamiento de los dmbitos de ensefianza resulian
acordes con las metodologias de ensefianza que se implementan,

La carrera utiliza 13 laboratorios: de Andlisis de Aguas; de Anidlisis de Suelos: de
Fisiologia Vegetal; de Calidad de leche: de Docencia I; de Docencia II; de Docencia I1I: de
Informdtica; de Tecnologias Aplicadas al Estudio de Suelos, Agua ¥ Medio Ambienie:
LICVEVC; de Micrabiologia Agricola; de Nutricién Animal: de Semillas; y de Sustratos y
mejoradores de suelos. Ademis, posee 1 taller de Cultivo de Tejidos Vegetales.

Asimismo, posee los siguientes campos y/o unidades demostrativas: Campo Ramén
Roldan-Taller Integrado  Manejo Fitosanitario; Campo Roldan ISA: Inverndculo
Fitopatologia; Monte de Frutales; Inverndculo Cultivares de Soja; Inverndculos Fisiologia
Vegetal; Huerta Didéctica; Jardin Botdnico; Criadero de Semillas; Campo Facultad-Cétedra
Fisiologia; Campo Facultad-Fitopatologia; Inverndculo Edafologia, los que se consideran
adecuados para el desarrollo de las actividades cxperimentales a campo de los alumnos.

La carrera posee acceso a laboratorios y dreas de experimentacién suficientes en
cantidad, capacidad, disponibilidad horaria, equipamiento y mantenimiento acordes con las
necesidades y objetivos fijados.

En el Informe de Autoevaluacidn, la carrera sefiala que el responsable institucional a
cargo de la seguridad e higiene de la unidad académica es el Comité de Gestion e Higiene v
Seguridad en el Trabajo de la UNER (Resolucion CS N° 038/12) que cuenta con 10
integrantes (Resolucidn CS N° 164/12). Ademis, se ha creado el Departamento de Seguridad
de la UNER (Resolucién Rectoral N° 1036/11). Asimismo, se presenta la “Certificacion
Condiciones de Higiene y Seguridad”,
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Por otra parte, se informa que en septiembre de 2013 la Universidad se presentd al
Proyecto de Apoyo en Seguridad e Higiene de la Secretaria de Politicas Universitarias del
Ministerio de Educacién (Resolucién SPU N® 2906/13). Mediante la firma del Convenio ME
N® 381/14 se aprobé el proyecto con 4 componentes, a 3 anos de ejecucién y por un monto
total de $1.050.000. En este proyecto se incluye: la adecuacion a las normas de seguridad del
sistema eléctrico en el Pabellén C, SUM y Campo Roldén; la instalacién de gas natural en los
Pabellones A, B, C y D; la instalacién de agua potable en el Campo Experimental Ramén
Roldin, Pabellon D, SUM y Taller: y Ia readecuacién del Depdsito General de Drogas
(Droguero, Pabelldn C).

Asimismo, en noviembre de 2013 se hizo una presentacidn  al  Programa
Complementario de Seguridad ¢ Higiene en Laboratorios de Investigacién y Desarrollo en
Ciencia y Tecnologia (Resolucién MINCyT N 723/ 13), que contempla fondos destinados a la
adquisicién de drogueros, sistema de deteccin de incendios y autoclaves eléctricas, que fue
aprobado recientemente  (Resolucion MINCyT N° 512/14). Este proyeclo prevé un
financiamiento del citado Ministerio de $ 51.172 y también una suma de $34.114 por parte de
la UNER.

Se indica que estos dos proyectos comenzaron a implementarse en ¢l segundo semestre
de 2014, sin embargo cabe sefialar que la institucién no presenta los convenios con el
Ministerio de Educacitn y el MINCyT con el detalle de las actividades a realizar y el estado
de avance de las acciones desarrolladas. Por lo tanto, se formula un requerimiento,

La biblioteca de la unidad académica estd ubicada en el primer piso del Centro de
Medios y brinda servicios durante 11 horas los dias hébiles. El personal afectado es de 3
personas, La institucion no informa que formacién poseen, por lo lanto, se realiza un
requerimiento.

Los servicios que ofrece son: catdlogo de consulta automatizado ¥ manual, acceso a
Internet, préstamos interbibliotecarios, biisquedas bibliogrificas sobre bases de datos propias
¥ de otras bibliotecas de forma “online”, acceso al portal de la Biblioteca Electrénica de
Ciencia y Tecnologia (MINCyT).

El acervo bibliogrifico disponible en la biblioteca asciende a 8331 ejemplares. Se
informa que desde 2009, la FCA ha adquirido en el periodo un total de 522 libros

relacionados con las temidticas de la carrera. Por otro lado, se indica que en relacidn con las
Res, 603/15
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publicaciones periddicas se ha mantenido actualizada la coleccion de la revista internacional
Phiton y s¢ ha comprado la suscripcion “on-line” a partir del afio 2010 de las siguientes
publicaciones: Canadian Journal of Animal Science: Canadian Journal of Plant Science y
Canadian Journal of Soil Science. Asimismo, se incorporan anualmente 40 a 50 revistas
periddicas de Argentina v Latinoamérica.

Ademis, la biblioteca dispone de equipamiento informético que permite acceder a redes
de bases de datos. La Biblioteca cuenta con un sistema informatizado de inventarios de libros,
tesis de grado (trabajos finales de graduacion) y revistas, disponible a través de la red interna
e Internet para los usvarios. El préstamo es realizado a través del sistema de codigo de barras,
mediante una credencial de lector que se le otorga al usuario.

Segin la informacidn presentada en el Formulario Electrénico, la carrera cuenta con
recursos financieros suficientes para su desarrollo,

6. Sintesis

De acuerdo con lo expuesto precedentemente, se formulan los siguientes
requerimientos:
Requerimiento 1: Incrementar y diversificar las actividades de extensién v vinculacion con el
medio en el marco de la carrera con la participacién de docentes y alumnos.
Requerimiento 2: Aclarar la dedicacién con la que cuenta el responsable de la carrera v
asegurar que sea suficiente para atender las actividades asignadas (docencia, gestidn,
investigacion y como tutoria).
Requerimiento 3: En ¢l Plan de Estudios:
1) Garantizar que la normativa refleje la cantidad de horas totales del plan de estudios y
aclarar si el Trabajo Final y 1a CEO se incluyen dentro de las 322 horas de actividades
optativas.
2) Incrementar la carga horaria del nicleo temético Proteccién Vegetal hasta alcanzar el
minimo establecido en la Resolucidn ME N® 334/03.
3) Asegurar que los alumnos mediante una instancia evaluativa especifica posean un manejo
minimo de idioma (inglés).
Requerimiento 4: En el Formulario Electrénico:
1) Corregir la asignacién de la carga horaria de las asignaturas Informética y Espacio

Complementario: Integracién en Sistemas de Produccidn
Fes. 603/15
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2) Incluir los espacios curriculares Trabajo Final y Comisién de Estudios Orientada (CEQ).
Requerimiento 5: Presentar la Ordenanza N° 302 y su modificatoria N® 344, y la Resolucién
CS N® 178/99
Requerimiento 6: Actualizar la informacién de la cantidad de graduados al afio 2014 en el
Formulario Electrénico,
Requerimiento 7: Implementar un mecanismo de seguimiento de graduados.
Requerimiento 8: Fortalecer los mecanismos de seguimiento académico y disefiar estrategias
para mejorar el desempeiio de los alumnos a lo largo de su proceso de formacidn.
Requerimiento 9: Presentar los convenios firmados con el Ministerio de Educacién y con el
MINCyT e informar el estado de avance de las acciones desarrolladas.
Requerimiento 10: Informar la formacién del personal afectado a la Biblioteca.
Requerimiento 11: Actualizar la bibliografia correspondiente a los temas de valoracidn
genética de reproductores y gendémica de las actividades curriculares Genética vy
Mejoramiento Vegetal y Animal, Bovinos de Camne y Bovinos de Leche.

Asimismo, se realiza la siguiente recomendacidn:

- Incrementar el nimero de estudiantes que participan en proyectos de investigacién.
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Anexo II: Informe de Evaluacién de la Respuesta a la Vista de la carrera de Ingenieria

Agronomica de la Facultad de Ciencias Agropecuarias de la Universidad Nacional de Entre
Rios.

Requerimiento 1: Incrementar y diversificar las actividades de extensién ¥ vinculacion
con ¢l medio en el marco de la carrera contando con la participacién de docentes y alumnos,

La institucién informa que actualmente se desarrollan 12 actividades de vinculacion con
el medio en las que participan 37 docentes v 41 alumnos de la carrera. Entre sus objetivos se
pueden enumerar los siguientes: capacitar a familias de la comunidad de Las Piedras en
produccidn fruti-horticola y agricola; realizar de talleres tedrico-pricticos de intercambio con
productores y técnicos agropecuarios de la provincia de Entre Rios sobre temdticas
relacionadas con la calidad de semillas; capacitar para la concientizacién sobre el manejo
adecuado de envases vacios de plaguicidas y sobre uwso adecuado de fitosanitarios a
productores agropecuarios y agroaplicadores de la Cooperativa la Agricola Regional de
Crespo (Municipalidad de Estacion Alcaraz); capacitar en estrategias mejoradoras de
produccién apicola a productores de la Municipalidad de Gobernador Mansilla: aportar
conocimientos sobre (écnicas de valor agregado en materia de produccicén porcina a pequefios
y medianos productores agropecuarios de Entre Rios; contribuir con los productores tamberos
de Entre Rios en la bisqueda de una produccién de leche mis eficiente en el periodo
primavera-estival (en coordinacién con la Cémara de Productores de Leche de Entre Rios);
brindar capacitaciones para mejorar el producto terminado de lana hilada artesanalmente por
productores entrerrianos en el departamento Parand y en las ciudades de Oro Verde, Parand y
Maria Grande 2° (junto con la Secretaria de Agricultura Familiar de la Nacién, integrantes del
grupo de hiladores “Hilando un Suefio” y miembros de la Asociacion Entrerriana de Mujeres
Campesinas).

De acuerdo con la informacién presentada por la institucion se considera que la carrera
desarrolla numerosas y diversas actividades de vinculacion con el medio que resultan
perlinentes y cuentan con la parlicipacién de estudiantes. Por consiguiente, el déficit
oportunamente sefialado ha sido subsanado.
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Requerimiento 2: Aclarar la dedicacién con la que cuenta el responsable de la carrera y
ascgurar que sea suficiente para atender las actividades asignadas (docencia, gestion,
investigacidn y como tutorfa).

En la Ficha docente del responsable de la carrera se corrigié el registro de la dedicacién
horaria. Se informa que cuenta con 50 horas de dedicacién semanales que se reparten de la
siguiente manera: 5 horas de docencia, 3 de investigacidn, 40 de gestion y 2 como tutor
COnSejero,

De acuerdo con lo expuesto se observa que el responsable de la carrera cuenta con una
dedicacién compatible con el proyecto académico. Por lo tanto, el déficit ha sido subsanado.

Requerimiento 3: En ¢l Plan de Estudios:

1) Garantizar que la normativa refleje la cantidad de horas totales del plan de estudios y
aclarar si el Trabajo Final y la CEQ se incluyen dentro de las 322 horas de actividades
optativas,

2) Incrementar la carga horaria del nicleo temitico Proteccion Vegetal hasta alcanzar ¢l
minimo establecido en la Resolucién ME N° 334/03.

3) Asegurar que los alumnos mediante una instancia evaluativa especifica posean un
manejo minimo de idioma (inglés).

1) La institucidn precisa que las 42 horas establecidas en la normativa para ¢l “Espacio
complementario; Integracion en sistemas de Produccion” (EIS P') no deben sumarse a la carga
horaria total del plan de estudios dado que se trata de la explicitacién de la integracidn de
horas de formacién practica de las siguientes 7 asignaturas obligatorias del Ciclo Profesional:
Tecnologia de Tierras, Cereales y Oleaginosas, Nutricién Animal, Forrajicultura, Bovinos de
Leche, Bovinos de Carne y Planeamiento v Gestitn Empresarial. De esta manera, se observa
que la normativa del plan de estudios refleja la cantidad de horas totales del plan de estudios.

El EISP consiste ¢n la realizacién de un trabajo prictico integrador de planeamicnto
agropecuario en sistemas de produccion reales (agricultura, ganaderia o tambo, o mixtos) que
cuenta con la coordinacién de los docentes de las asignaturas mencionadas. Para su
evaluacion se tiene en cuenta el desempeiio del estudiante ¥ un trabajo final que es defendido
ante los docentes de las asignaturas involucradas con una nota integral que forma parte de la
nota obtenida en Planeamiento y Gestién Empresarial.
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Por otra parte, la institucidn aclara que el Trabajo Final (201 horas) v la Comisién de
Estudios Orientada (56 horas) pueden formar parte de las 322 horas de carga horaria minima
exigida para las actividades optativas,

2) Por Resolucidn del Decano N 6833/15 ad referéndum del Consejo Superior se
aprueba el incremento de 14 horas en la carga horaria total de la asignatura Terapéutica
Vegetal (de 70 a 84 horas). Segin el Formulario Electrénico, la carga horaria del niicleo
temdtico de Proteccién Vegetal es de 196 horas. De esta manera, el nicleo cumple con el
minimo establecido por la Resolucién Ministerial.

De acuerdo con lo informado por la institucién en el Formulario Electrénico, la carga
horaria destinada al Area de Ciencias Bdsicas (887 hore+), al Area de Bésicas Agronémicas
(1030 horas), al Area de Aplicadas Agronémicas (1282 horas) y suma un total de 3199 horas.
La carga horaria se completa con 322 horas de asignaturas optativas que aportan a la
Rexibilizacion de la formacién regional y general de la disciplina y totaliza en 3521 horas. Por
lo tanto, el plan de estudios cumple con la carga horaria minima establecida en la Resolucitn
Ministerial. Cabe aclarar que a esta carga horaria deben sumarse 56 horas de “otros
contenidos™ correspondiente a la asignatura Informatica.

3) A partir de la Resolucién del Decano N° 6833/15 el plan de estudios incluye el
siguiente requisito: acreditar un nivel bésico de comprensitn de textos divulgativos e
informativos especializados del campo de la agronomia que formen parte de los materiales
utilizados en la asignatura Ingles I o bien certificar conocimientos de inglés mediante la
equivalencia con un nivel Bl de acuerdo con el marco Comiin Europeo de Referencia para las
Lenguas. Asimismo, cabe mencionar que el plan de estudios incluye la asignatura Inglés
dentro de la oferta de optativas. De esta manera, el plan de estudios incluye una instancia
evaluativa especifica para acreditar un manejo minimo del idioma inglés.

De acuerdo con la informacion y documentacidn presentada, se considera que la
institucidn subsand los déficits senalados.

Requerimiento 4: En el Formulario Electrénico:

1) Corregir la asignacién de la carga horaria de las asignaturas Informética y Espacio
Complementario: Integracion en Sistemas de Produccién

2) Incluir los espacios curriculares Trabajo Final y Comisidn de Estudios Orientada
(CEQ).
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1) Se corrigi6 el registro de la asignatura Informatica en “ofros contenidos”. Asimismo,
como se observa en la respuesta al Requerimiento N°® 3, el Espacio Complementario:
Integracidn en Sistemas de Produccién no constituye una actividad curricular del plan de
estudios sino que se trata de la suma de horas de formacisn prictica que aportan las siguientes
asignaturas: Tecnologfa de Tierras, Cereales y Oleaginosas, Nutricion Animal, Forrajicultura,
Bovinos de Leche, Bovinos de Carne y Planeamiento y Gestién Empresarial. En tal sentido, la
carga horaria del espacio fue registrado como parte de las horas de actividades de formacidn
practica en cada una de Fichas de Actividades Curriculares correspondienies a esas
asignaturas. En el apartado “otra informacion™ de cada ! icha se informa el detalle sobre las
horas integradas en este espacio.

2) Se incluyeron las Fichas de Actividades Curriculares del Trabajo Final y de la
Comisién de Estudios Orientada (CEQ)

A partir de la informacitn registrada en el Formulario Elecirénico se considera que la
institucién respondid al requerimiento de manera adecuada,

Requerimiento 5: Presentar la Ordenanza N® 302 ¥ su modificatoria N° 344, vy la
Resolucion CS N* 178/99

La institucién presenté la normativa solicitada, por lo tanto, se considera que el
requerimiento fue respondido satisfactoriamente.

Requerimiento 6: Actualizar la informacién de la cantidad de graduados al afio 2014 en
el Formulario Electrénico,

Se actualizd el registro de la cifra de praduados del afo 2014 que asciende a 63.

Por lo tanto, se considera que la institucién respondid  satisfactoriamente  al
requerimiento.

Requerimiento 7: Implementar un mecanismo de seguimiento de graduados.

La institucién informa que desde el aiio 2012 ¢l Area de Graduados de la Universidad
implementé un Observatorio de Graduados que tiene como objetivo la realizacion del
relevamiento de los egresados de todas las unidades académicas incluida la FCA. La funcién
del observatorio es evaluar la calidad de la formacién recibida y fomentar la participacién y la
comunicacion de la institucién con los graduados. Ademds, la FCA en conjunto con el
Colegio Profesional de la Agronomia de Entre Rios (COPAER) prevé repetir la realizacion

del Relevamiento de Profesionales en ¢l afio 2015.
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For lo expucsto, se considera que el déficit queda subsanado.

Requerimiento 8: Fortalecer los mecanismos de seguimiento académico y disenar
estralegias para mejorar el desempeiio de los alumnos a lo largo de su proceso de formacion.

La institucidn mediante Resolucién CD N® 7622/14 aprobé el Reglamento del “Sistema
de tutorias para alumnos de la Facultad de Ciencias Agropecuarias” que tiene como objetivo
el seguimiento académico durante toda la carrera. Ademds, se modifica el reglamento
académico incluyendo la posibilidad de contar en todos los casos con lulorias (Resolucidén CD
N® 7652/14),

El sistema consiste ¢n el desarrollo de tutorias a cargo de docentes y de estudiantes.
Estos iiltimos estarin abocados Gnicamente a los alumnos de los 2 primeros afos de la carrera.
Cada tutor serd responsable de realizar un seguimiento sistemdtico de los alumnos que tenga a
cargo, brindarles apoyo y asesoramiento segiin las necesidades detectadas e intervenir ante
casos de estudiantes con dificultades académicas especificas. El documento establece los
requisitos para la seleccion de tutores y aprueba la creacién de una Comisién Coordinadora
con la funcidn de supervisar su trabajo y realizar el seguimiento y monitoreo del sistema,
Cabe mencionar que estd previsto que la Facultad disefie cursos ¥ encuentros de capacitacion
para los tutores,

De acuerdo con la documentacion presentada, se considera que la institucién ha
implementado estrategias que permitirin mejorar el desempeio de los estudiantes a lo largo
de su proceso de formacidn.

Requerimiento 9: Presentar los convenios firmados con ¢l Ministerio de Educacidn y
con el MINCyT e informar el estado de avance de las acciones desarrolladas.

La institucion adjunta copia del convenio ME N° 381/14 firmado en el Marco del
Proyecto de Apoyo a la Seguridad e Higiene de la Secretaria de Politicas Universitarias del
Ministerio de Educacién (Resolucién SPU N® 2906/13;. Asimismo, presenta el convenio
firmado con el Ministerio Ciencia y Tecnologia (Resolucién MINCyYT N® 512/14) en el marco
del Programa Complementario de Seguridad e Higiene en Laboratorios de Investigacion y
Desarrollo en Ciencia y Tecnologia (Resolucién MINCyT N° 723/13).

Con respecto al estado de avance de las acciones previstas, se detalla que la oficina de
compras de la FCA ha adquirido materiales para las instalaciones eléctricas y de gas, y para
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las obras hidricas v la construccién del vestuario del Taller. Estos son algunos de los objetivos
incluidos ¢n el Convenio firmado con la SPU.

A partir del andlisis de la informacién y documentacitn presentada se considera que la
implementacién de las acciones previstas y descriptas en ¢l Anexo | permitird garantizar las
condiciones de seguridad e higiene en todos los dmbitos donde se desarrolla Ia carrera,

Requerimiento 10: Informar la formacién del persoral afectado a la Biblioteca.

Se informa que la responsable posee titulo de bibliotecaria. Ademds, el personal
afectado a la Biblioteca asciende a 3 agentes que cuentan con titulo secundario y han
realizado numerosas capacitaciones referidas a la gestion de centros de documentacién ¥
ambitos administrativos y al manejo de bases de datos especificas. Ademds, 2 de ellos se
encuentran cursando la Tecnicatura en Gestién Universitaria,

A partir de la informacidn presentada se observa que el personal afectado a la Biblioteca
cuenta con formacidn adecuada para las tareas que realiza,

Requerimiento 11: Actualizar la bibliografia correspondiente a los temas de valoracion
genética de reproductores y gendmica de las actividades curriculares Genética ¥
Mejoramiento Vegetal y Animal, Bovinos de Carne y Bovinos de Leche.

A partir del andlisis de los correspondientes programas analiticos, se observa que la
bibliografia ha sido actualizada. Por lo tanto, el déficit quedd subsanado.

Asimismo, la institucidn atendié parte de la recomendacién formulada. Se informa que
por Ordenanza N° 403/13 se anulé la limitacién que permitia la participacidn de 1 sdlo
estudiante por proyecto de investigacidn y se establece la posibilidad de ampliar la cantidad
de alumnos en estas actividades.
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